Pole Psychiatrie, Santé Mentale et Addictologie|

Service de Psychiatrie 2 (Chef de service : Professeur Gilles Bertschy)
Hopital Civil
« Unité : GREMO-PASS »
Programme ambulatoire pour le trouble de la personnalité borderline sévére

PROFIL DE POSTE MEDIATEUR DE SANTE PAIR
A MI-TEMPS
pour ’unité GREMO-PASS

Nous recrutons un/une MEDIATEUR DE SANTE PAIR (H/F) pour un poste a mi-temps

Le programme GREMO-PASS a été créé suite a ’appel a projet Fonds d’Innovation Organisationnelle
en Psychiatrie 2002. 1l vise a proposer des soins ambulatoires pour des personnes présentant un trouble
de la personnalité borderline, dans le cas ou les soins habituels, proposés par les services de
psychiatrie publique ou privée, ne suffisent pas, conduisant a une inefficacité des soins ou un
épuisement des équipes de soin.

Le programme proposera des soins ambulatoires intégrés, dont la base théorique est la thérapie
comportementale dialectique (TCD), la thérapie ayant montré le plus de preuve pour ce trouble.

MISSIONS — ACTIVITES — RESPONSABILITES

Travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire, sous la responsabilité clinique du psychiatre et du
psychologue, et sous la responsabilité hiérarchique du cadre de santé. L’esprit de travail est basé sur la
coopération, le respect des valeurs de chacun, et le souci de faire progresser les patients. Les modalités
des soins suivent les principes de la TCD sont la recherche d’un équilibre entre accompagnement du
changement et acceptation.

Réalise les missions et les activités ci-dessous dans le cadre de son domaine de compétence

- Participer a des entretiens formels (en bindme ou en autonomie), le binbme pouvant étre : un
professionnel de santé, un médecin, un infirmier etc.

- Participer aux activités de liaison et/ou de formation spécifique

- Aller a la rencontre des usagers via des moments informels (temps de pause/café, accueil)

- Participer a des activités existantes du programme (ateliers et groupes d’apprentissage de
compétences TCD, éducation thérapeutique sur les émotions, les addictions, ’hygiéne de vie, etc.)

- Amener une vision concrete du rétablissement

- Participer aux réunions du service (amener un nouveau regard dans 1’équipe, réfléchir en équipe
aux situations qui posent probléme, relayer la vision des soins en tant qu’usager pour favoriser
I’alliance thérapeutique)

- Proposer et construire de nouveaux accompagnements, développer une activité propre ou le MSP
pourra exploiter pleinement ses savoirs expérientiels en individuel ou en groupe

- Effectuer une veille active (scientifique ou technique) sur les thémes du rétablissement et les
innovations dans le domaine des soins pour la dysrégulation émotionnelle.

- ldentifier les acteurs du réseau et accroitre les partenariats

- Participer a des rencontres/colloques/journées (de sa structure et a I’extérieur)

- Accompagnement vers I’extérieur (associations, lieux de rencontre et d’échanges sociaux)

La médiation par des pairs permet et favorise I’alliance thérapeutique avec des personnes concernées
par des troubles psychiques. Le Médiateur de Santé-Pair est pleinement intégré a des équipes pluri




professionnelles de soin en santé mentale, en tant que collégue. Il apporte un regard complémentaire a
ceux des professionnels de santé grace a son expérience personnelle d’un trouble psychique, son
parcours de rétablissement, ainsi que la formation de licence de Sciences Sanitaires et Sociales-
parcours Médiateur de Santé-Pair, qu’il suit paralléelement a I’année de sa prise de poste.

COMPETENCES PROFESSIONNELLES PARTICULIERES SOUHAITEES

- Dipléme requis :

Le candidat devra étre titulaire d’'un Bac +2, ou bien d'un Bac validé, et de pouvoir justifier
d'expériences professionnelles et/ ou associatives afin de compléter un dossier de validation des acquis
professionnels.

La personne recrutée suivra en paralléle la formation de licence de Médiateur Santé-Pair co-portée par
I’Université Bobigny Paris 13 et par le CCOMS (Centre collaborateur de I’OMS sur la recherche et la
formation en santé mentale), dont la prochaine promotion débutera en février 2024.

Tous les frais afférents a la formation seront pris en charge par une subvention de I’ARS Grand Est
(hébergement, déplacements, etc).

- Expériences et compeétences :

- Expérience personnelle en lien avec la dysrégulation émotionnelle et son rétablissement
- Intérét pour la transmission d’expérience et le soutien mutuel

- Intérét pour le travail en équipe pluridisciplinaire et les échanges cliniques

- Qualités personnelles marquées par ’empathie, la patience

- Etre force de proposition, créatif(ve)

LIEU

Hopitaux Universitaires de Strasbourg

Pdle de Psychiatrie, Santé Mentale et Addictologie
Service de Psychiatrie 2, programme GREMO-PASS
Hopital Civil, Hopitaux Universitaires de Strasbourg

Personnes a contacter :
Docteur Sébastien Weibel
Professeur Luisa Weiner
Professeur Gilles Bertschy
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